ANEXO 7 SOPORTE DE PANTALLAZOS DE LAS CAPACITACIONES

SE ASISTE A CAPACITACION PROGRAMADA POR SUBDIRECCION TRABAJO EN EQUIPO

® 3410

Luz Marlen Vargas Becerra %

Angela Emilce Murillo Aguirre

i

Consuelo Alexandra Barrera Coronado %

Irma Esperanza Zambrano Si

Trabajo en equipo

Yenit Rocio Diaz Gonzalez (invitado) %

Gabriel Leoriardo Perez Pena %
N\

Maria Nancy Hurtado Orduz &

Chat de la reunién

T Mensajes no leidos

@ Luis Alvaro Tobos Jarro  8:16
Buenos dias

@ (e e e

Gracias sra Marlen, seguiré
igual de comprometida con mis
labores .

‘ﬁ‘ Adriana Maria Duarte Castillo  8:18
"> Muy buen dia para todos

Sandra Elvira Plazas Pérez
(Invitado) se ha unido a la
reunién,

kevin suarez (Invitado) se ha
unido a la reunién.

areyes237 (Invitado) se ha
unido a la reunién.

N
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Trabajo en equipo

Solicitar control

Chat de la reunién
@
SENA

A Paraque un equipo sea
un equipo...sus

@ Olga Lucia Nunez lzquierdo  8:12
Muy buenos dias

@ Maria Nancy Hurtado Orduz  8:13
Muy buenos dias Sra Marlen y

miembros dejan su “yo” N ases

@ Edison Fabian Acuna Rondon
&2

Buenos dias Adjunto formulario
de Asistencia:

y lo reemplazan por un
“nosotros”.

Buenos dias
: a
5 [
B Emilce Murillo Agu..  Irma Esperanza Zambrano ..
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3 Formulario Asistencia Traba...

% Seleccionar -

Formulario Asistencia Trabajo e e e .
Equipo 05/10/2020

a

Los campos * son abligatorios.

Hola, Alba Estela: al enviar este formulario, el propietario podré ver su nombre y direccion de correo electrénico.

* Obligatorio
' 1.NOMBRES Y APELLIDOS *

ALBA ESTELA HERRERA ‘

2.CEDULA *

Piginn 2 de 30 619 paiobras paiol Esporia @ B I O T O T

Trabajo en equipo

Solicitar control

Chat de la reunién

7A< En un equipo su responsabilidad y el Olga Luc
. A Muy buenos dias
compromiso es por todas las areas y
metas; generan una sinergia positiva a @ TP T
q
través del esfuerzo coordinado. Muy buenos dias Sra Marlen y

para todos

Personas con habilidades

complementarias, comprometidas con @ o e A .

un propésito comin, un conjunto de Buenos dias Adjunto formulario
~ de Asistenci

metas de desempefio y un enfoque por

el que se sienten s

responsables.
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NAcomunica

www.sena.edu.co

Angela Emilce Murillo Aguirre

T2 0 @ O 7- ;

Jose Alvaro Alarcon G... & Irma Esperanza Zambr... ¥

o m o e ’

Trabajo en equipo

Solicitar control

Chat de la reunién

Muy buenos dias

[ ]
/A,  POR QUE TRABAJAR EN
A EQUIPO?
L
. @ Maria Nancy Hurtado Ordu
. . Muy buenos dias Sra Marlen y
Los equipos son necesarios porque los problemas que se presentan ——
son complejos y multifacéticos. |
La resolucién de éstos requiere muchos puntos de vista divergentes
y la colaboracién eficaz de muchas personas. Hay un mayor

numero de ideas para resolver problemas y mejorar pr

www.sena.edu.co
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@ NAcoemunica

Angela Emilce Murillo Aguirre

A

ilce Murilo Agu..  Jose Avaro Alarcon G- 8 Irma Esperanza Zambr.

It



Trabajo en equipo
Solicitar control

Presetando, | [ Duger e presemar

Muy buenos dias

@ Maria Nancy Hurtado Orduz
Muy buenos dias Sra Marleny
para todos

Confianz Cada persona confia en el buen hacer de sus compafieros.

Acepta anteponer el éxito del equipe al propio. @ =

Buenos dias Adjunto formulario

/v Compromiso: Cada miembro se compromete a aportar lo mejor de si e

mismo, a poner todo su empeifio en sacar el trabajo adelante

f v o

NAcomunica

www.sena.edu.co

@
Angela Emilce Murillo Aquirre

0500

milce Murilo Agu.. Jenny Acufia (Invitado) Claudia Patricia Bar6n Puent
£ 7z ® BEDOE P

bajo en equipo

Solicitar control

Olga Lucia Nunez lzquierdo

Muy buenos dias

@ Maria Nancy Hurt
Muy buenos di
para tod

@ Edison Fabian Acuna Rondon P

Buenos dias Adjunto formulario
de Asistencia:

UtVpDOYHIUQTEBVAZBTEUSNE
vy o BKMOJVMUNaROVNTEJUWidu

NAcomunica

Trabajo en equipo
Pp—

«  Responder

Jenny Acufia (invitado) - A Paulo Felipe Jalian Cancel...
Es « ® E Qo

Trabajo en equipo

T p— r &

Chat de la reunién
@ Olga Lucia Nunez
Muy buenos dias
@ Maria Nancy Hurtado On
Muy buenos dias Sra

para todos

@ Edison Fabian Acuna Rondon
%

Buenos dias Adjunto formulario
de Asistencia:
hittps//fors 1/Page

Normas

‘B
o Enilce Murilio Agu.. Lida Janeth Lozada Ro.. % Paulo Felipe
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Solicitar control
Presertando

Chat de la reunién
@ Olga Lucia Nunez lzquierdo
Muy buenos dias

@ Maria Nancy Hurtado Orduz  &:13
Muy buenos dias Sra Marlen y

para todos

@ Edison Fabian Acuna Rondon

Buenos dias Adjunto formulario

Normas
© f v o

NAcomunica

www.sena.edu.co

Johana Paola Galindo ...

&43a.m.
5/10/2020

hitps://forms.office.com/Pages/ResponseP dvk ~ @ & || Buscar.
P g i
I Formulario Asistencia Traba... * |

Chat de la reunién

Formulario Asistencia Trabajoc en Equipo 05/10/2020

@ Olga Lucia Nunez lzquierdo 8
Muy buenos dias

@ Maria Nancy Hurtado Orduz
. Muy buenos dias Sra Marlen y
Gracias. e

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términes de uso

Luis Hernando Melo Torres. Marlon Currea
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Chat de la reunién

@ Olga Lucia Nunez lzquierdo
Muy buenos dias

@ Maria Nancy Hurtado Ordh
Muy buenos dias Sra Marlen y

para todos

@ Edison Fabian Acuna Ro

Buenos dias Adjunto formulario

oy m L@ A~ BIlmgnw 00 W
Buenos dias

| Ar
B8 Emilce Murilo Agu...  Yineth Karina Barrera .
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Se asiste a capacitacidén en Gestién en manejo de residuos .Medio utilizado teams

M Recibidos (555) - albaestelah@n X O (4) WhatsApp x 6 Correo: Alba Estela Herrera Cust. X i@ (17) | Microsoft Teams X + - X

€ C @ teamsmicrosoftcom/_#/

#21 Aplicaciones

Microsoft Teams Q_ Buscar

Capacitacion (Ges
Agenda

1. Introduccién

2. Residuos Especiales

3. Residuos Ordinarios

4. Residuos Peligrosos
5.Residuos Aprovechables

6. Actividad de aprovechamiento
Papel Reciclaje

7. Cierre

n @ DIRECTO (e

S 241p.m.
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M Recibidos (555) - albaestelah@n X | @ (4) WhatsApp X 5 Correo: Alba Estela Herrera Cust. X i@ (17) | Microsoft Teams “ X

< C @ teams.microsoft.com/_#/br

322 Aplicaciones

Microsoft Teams Q_ Buscar

Capacitacion 8

Introduccion

Promover la gestion integral de los residuos (peligrosos y no peligrosos) en el
SENA, desde la generacion de los residuos hasta su aprovechamiento,
tratamiento o disposicion final.

Por medio de la capacitacion se busca incentivar una cultura en el manejo de
los residuos en el drea de trabajo y sus hogares.

- 241p.m.
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M Recibidos (555) - albaestelah@n X O (4) WhatsApp x G Correo: Alba Estela Herrera Cust. X i@ (17) | Microsoft Teams “ X

&« (¢ # teams.microsoft.com/_#/broadcast

i Aplicaciones

Microsoft Teams

Capacitacion Gestién de Residuos

Fuente: Sena

£ D B 0E s

2 m. =]
25/09/2020 1




M Recibidos (555) - albaestelahc X \ O (4 WhatsApp x \ 5 Correo: Alba Estela Herrera Cu. X \ i (17) | Microsoft Teams 4 x @ Capacitacién Gestion Integral - X + - X

C & forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk02RO0VBskasSyHBKgraZHdCqe5ZcVIXvOUMUY4VFBXNDVPODMyQUPESksxQUSYSDNKVi4u w

$ Aplicaciones

Capacitacion Gestion Integral de Residuos

Registro de asistencia 25 de Septiembre de 2020

* Obligatorio

1.Nombres y Apellidas *

ALBA ESTELA HERRERA

2.Cédula de Ciudadania *

23554956

M Recibidos (555) - albaestelah® X \ 0 (&) WhatsApp X \ [ Correo: Alba Estela Herrera Cu. X \ @ (17) | Microsoft Teams 4 X I Capacitacion Gestion Integral - X+ - x

C & forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk02RO0VBskxasSyHBKgraZHdCqe5ZcVIXvAUMUYAVFBXNDVPODMyQUPESksxQUSYSDNKVi4u w @

P Aplicaciones

Capacitacion Gestion Integral de Residuos

@ Gracias.

La respuesta se na enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio farmulario

Con tecnologfa de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso




